SUBIECTE $I BAREM DE CORECTARE
concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminaté a unui post Vacant de personal contractual:
muncitor calificat treapta I —la Judecitoria Alba Iulia
din data de 28.04.2023

- Varianta nr. 1 -

1. in conformitate cu Codul Muncii, salariatul:

a) are dreptul la un program flexibil (dupé bunul plac);

b) are obligatia de a respecta masurile de securitate si siniitate a muncii in unitate;
c¢) nu are nicio obligatie.

Rdspuns corect: b) — conform art. 39 alin. 2 lit. e) din Codul Muncii.

2. La instantele Judecatorestl functloneaza.

a) personal auxiliar de specialitate §i conex, personal contractual si functlonarl publici;

b) doar grefieri de sedintd;

c¢) doar judecitori.

Rdspuns corect: a) — conform art. 38 alin. 1 din Hotdrdrea nr. 3243/2022 a Conszlzuluz Superzor
al Magistraturii

3. Atributiile personalulul contractual in cadrul mstantelor Judecatorestr

a) sunt cuprinse in fisele posturilor;

b) sunt deja cunoscute astfel ci nu este nevoie de Intocmirea figei postului;

c) sunt comunicate doar verbal de citre managerul economic.

Rdspuns corect: a) - conform art. 40 alin. 2 din Hotdrdrea nr. 3243/2022 a Consiliului Superior
al Magistraturii

4. Legea privind apararea impotriva incendiilor prevede urmitoarea obligatie principala
ce trebuie respectati de ciitre fiecare salariat, la locul de munci:

a) si respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor aduse la cunostinti de

conducitorul institutiei;

b) si efectueze manevre interzise sau nepermise ale instalatiilor de apédrare impotriva

incendiilor;

c) nu trebuie respectatd nicio obhgatle pentru prevenirea incendiilor.

Rdspuns corect: a) — conform art. 22 lit. a) din Legea nr. 307/12.07.2006.

S. Promovarea per‘sonaluiui contractual, in grade sau trepte profesionale imediat
' superioare:
a) se'face pe orice post si in orice conditii;
b) se face in functie de performantele profesionale individuale, apreciate cu callficatlvul
foarte bine;
c) se poate face si dacd se obtine calificativul nesatisfacdtor.
Rdspuns corect: b) - conform art. 554 alin. 5 teza intdi din OUG nr. 57/03.07.2019.

6. Incheierea contractul individual de munci:

-a) angajatul trebuie sa cunoasci limba roména, scris si vorbit;
b) contractul individual. - cd se incheie intre doi muncitori;
c) este obligatoriu cafahga;,ai:u’& s&aibd domiciliul in Itaha
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Rdspuns corect: a) — conform art. 542 alin. 1 lit. b) din OUG nr. 57/03.07.2019.

7. Prezentarea la serviciu dupi orele legale de program:

a) se aprobi de citre grefierul arhivar; '

b) se aprobi de citre presedintele instantei sau, dupa caz, de presedintele de sectle

¢) nu este niciodata permisa.

Rdspuns corect: b) — conform art. 41 alin. 2 din Hotdrdrea nr. 3243/2022 a Conszlzulul Superior
al Magistraturii

8. in conformitate cu Legea securititii si sAnititii in munci, lucriitorii au urmitoarele
obligatii:

a) si aduci la cunostinta angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

b) si utilizeze, la domiciliul propriu si in scop personal, toate echipamentele si uneltele de la

locul de munci;

¢) si modifice, dupa bunul plac, dispozitivele de securitate.

Rdspuns corect: a) — conform art. 23 alin. 1 lit e) din Legea nr. 319/14.07.2006.

9. Conform Codului Muncii, salariatul are dreptul la:

a) concediu de odihna anual;

b) parasirea locului de muncd, fird a anunta conducitorul institutiei;

c) obtinerea de venituri suplimentare, in timpul programului de activitate, de la alte locuri de
munca.

Rdspuns corect: a) — conform art. 39 alin. 1 lit. ¢) din Codul Muncii.

10. Evaluarea activititii profesionale individuale a personalului contractual:

a) se efectueazd o datd la 12 ani;

b) se apreciazi prin acordarea de calificative: foarte bine, bine, satisficdtor §i
nesatisfdcditor;

¢) se bazeaza doar pe conditia fizica si vérsta salariatului.

Rdspuns corect: b) — conform art. 554 alin. 6 din OUG nr. 5 7/03.07.2019.

11. Printre obligatiile lucritorilor, previzute in Legea securitatii si sinititii in munci, se
afla:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura si uneltele;

b) si se prezinte la serviciu dup orele de program, fard acordul conducatorului institutiei;

c) obligatia de a-si indeplini atributiile de serviciu duminica.

Rdispuns corect: a) — conform art. 23 alin. 1 lit a) din Legea nr. 319/14.07.2006.

12. In executarea contractului individual de muncs, salariatul:

a) nu poate sd adere la un sindicat §i nici sd participe la actiuni colective;
b) are dreptul de a adera la un sindicat; ‘

¢) nu are niciun drept.

Rdéispuns corect: b) — conform art. 39 alin. 1 lit. m) din Codul Muncii.

13. Obligatiile salariatului previzute de Codul Muncii:
a) obligatia de a indeplini atributiile ce fi revin conform fisei postului;
‘b) obligatia de a indeplini dowMe dintre atributiile ce 1i revin;
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~ ¢) de a efectua ore suplimentare, fard platé,r{{in fiecare zi.
Rdspuns corect: a) — conform art. 39 alin. 2 lit. a) din Codul Muncii.

14. Printre drepturile salariatului previzute de Codul Muncii se afli:
a) dreptul la repaus oricénd, indiferent de durata acestuia,;

b) dreptul de a critica in emisiunile televizate pe conducétorul institutiei;
¢) dreptul la salarizare pentru munca depusi.

Rdspuns corect: ¢) — conform art. 39 alin. 1 lit. a) din Codul Muncii.

15. La aplicarea sanctiunii disciplinare se tine seama:

a) de cauzele si gravitatea abaterii disciplinare;

b) de starea fizica si materiald a angajatului;

¢) de functia detinutd de mama angajatului.

Rdispuns corect: @) — conform art. 571 alin. 1 din OUG nr. 57/03.07.2019.

16. Rispunderea administrativ patrimoniali:

a) presupune repararea pagubelor cauzate printr-un act administrativ ilegal;
b) nu este necesard existenta unui prejudiciu material sau moral,

c) nu se aplicd angajatilor.

Rdspuns corect: a) — conform art. 573 din OUG nr. 57/03.07.2019.

17. Care sunt obllgatule angajatilor, din punct de vedere a protectlel muncii?
a) sa utilizéze corect echipamentul individual de protectie acordat;

b) si deconecteze, dupa bunul plac, toate dispozitivele de securitate;

¢) echipamentul de protectie individuald trebuie vandut sau péstrat la locuinta proprie a
angajatului.

Rdspuns corect: a) — conform art. 23 alin. 1 lit. b) din Legea nr. 319/14.07.2006.

18. Personalul contractual:

a) este obligat si efectueze lucrarile in termenele stabilite;

b) nu trebuie s respecte programul de lucru;

¢) nu are nicio indatorire. -

Rdspuns corect: a) — conform art. 41 alin. I din Hotdrdrea nr. 3243/2022 a Consiliului Superior

- al Magistraturii.

*19. Conform Legii securititii in munca, lucritorii:
a) au obligatia s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitéi,:ii si sanatitii in
munci si miisurile de aplicare a acestora; ‘
b) nu trebuie si anunte angajatorul despre deficientele aparute la sistemele de protectie;
¢) nu au nicio obligatie.
Rdspuns corect: a) — conform art. 23 alin. 1 lit h) din Legea nr. 319/2006.

20. Riispunderea administrativ disciplinara:
a) intervine in cazul sivArsirii unei abateri disciplinare;
- b) nu se aplicd niménui;
¢) nu trebuie respectat dreptul la apérare al angajatului.
Rdspuns corect: a) — conform art. 568 alin. 1 teza intdi din OUG nr. 57/03.07.2019




